
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Результаты анализа показателей деятельности АНО ДПО «Уральский 
центр инновационных образовательных технологий» приведены в соответствии с 
требованиями Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 10 декабря 2013 года № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 
образовательной организации, подлежащей самообследованию». 

Отчет о результатах самообследования АНО ДПО «УЦИОТ» 

за 2021 г. 

I. Введение: 2 

II. Аналитическая часть: 3 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной 
деятельности. 3 

2. Образовательная деятельность. 5 

3. Содержание и качество подготовки обучающихся. 7 

4. Организация учебного процесса. 10 

5. Кадровое обеспечение образовательной деятельности. 11 

6. Качество учебно-методического обеспечения, информационного и 
библиотечного обеспечения. 12 

7. Материально-техническая база. 12 

8. Библиотечно-информационное обеспечение образовательной 
деятельности. 13 

III. Показатели деятельности организации, подлежащих 
самообследованию. 14 

IV. Выводы: 14 

I. ВВЕДЕНИЕ 

 

Настоящий отчет содержит результаты самообследования деятельности 
АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных технологий» в 2021 

году. 
Отчет о результатах самообследования составлен в соответствии с пунктом 

3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-Ф3 «Об 
образовании в Российской Федерации», требованиями приказа Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об 
утверждении порядка проведения самообследования образовательной 
организацией».  

В процессе самообследования была осуществлена оценка образовательной 
деятельности АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий», содержания и качества подготовки обучающихся, организации 
учебного процесса, учебно-методического, информационного обеспечения, 
материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки 
качества образования.  
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II. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1. Общие сведения о АНО ДПО «Уральский центр инновационных 
образовательных технологий» 

АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» создано для осуществление образовательного процесса, 
направленного на удовлетворение образовательных и профессиональных 
потребностей, профессиональное развитие человека, обеспечение соответствия его 
квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности и 
социальной среды посредством реализации дополнительных профессиональных 
программ.  

АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» является автономной некоммерческой организацией,' не 
преследующей извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности 
и не распределяющей полученную прибыль между своими учредителями.  

Юридический адрес: Российская Федерация, 620041 г., Екатеринбург,  
ул. Смазчиков, д. 3. 
Фактический адрес: 620041, г, Екатеринбург, ул. Смазчиков, д. 3, 

помещение 17. 
Идентификационный номер налогоплательщика: 6670260069. 
Полное наименование АНО ДПО «Уральский центр инновационных 

образовательных технологий» на русском языке: Автономная некоммерческая 
организация дополнительного профессионального образования «Уральский центр 
инновационных образовательных технологий». 

АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» создано без ограничения срока деятельности и действует в 
соответствии с Уставом, Конституцией Российской Федерации, Гражданским 
кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «О некоммерческих 
организациях», «Об образовании в Российской Федерации» и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Основной целью Центра является образовательная деятельность по 
дополнительным профессиональным программам. 

Основными образовательными программами Центра являются 
дополнительные профессиональные программы повышения квалификации. Центр 
также осуществляет образовательную деятельность, которая не является его 
основной целью деятельности, по дополнительным общеобразовательным 
программам, которые включают в себя:  

- дополнительные общеразвивающие программы;  

- дополнительные предпрофессиональные программы. 
Предмет деятельности центра: 
- повышение профессиональных знаний специалистов, совершенствования 

их деловых качеств, подготовки их к выполнению новых трудовых функций;  

- предоставление образовательных услуг в области дополнительного 
образования детей;  

- предоставление образовательных услуг в области дополнительного 
образования взрослых; 
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- обновление теоретических и практических знаний специалистов в связи с 
повышением требований к уровню квалификации; и необходимостью освоения 
современных методов решения профессиональных задач; 

- удовлетворение потребностей граждан в формирован не и закрепление на 
практике профессиональных знаний, умений и навыков, полученных в результате 
теоретической подготовки;  

-изучение передового опыта, приобретения профессиональных и 
организаторских навыков для выполнения обязанностей по занимаемой или более 
высоком должности;  

-удовлетворение потребностей граждан в получении  ими дополнительных 
знаний, умений и навыков по образовательным программам, предусматривающим 
изучение отдельных дисциплин, разделов науки, техники и технологии, 
необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности; 

- расширение квалификации специалистов в целях их адаптации к новым 
экономическим и социальным условиям и ведения новой профессиональной 
деятельности, в том числе с учетом международных требований и стандартов; 

- выполнение научно-методической работы в целях улучшения качества 
обучения, построения его на основе достижений отечественной и мировой 
педагогической практики; 

- осуществление, в установленном порядке, издательской деятельности, 
выпуск учебных планов и программ, учебно-методической документации, 
конспектов лекций и учебных пособий;  

- проведение научных и методических конференций, семинаров и 
совещаний. 

Основными видами деятельности АНО ДПО «Уральский центр 
инновационных образовательных технологий» в соответствии с Уставом являются: 

- образовательная деятельность в сфере профессионального обучения, 
дополнительного профессионального образования, повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки; 

-обучение работодателей и работников вопросам охраны труда; 
Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется 

федеральными законами, АНО ДПО «Уральский центр инновационных 
образовательных технологий» может заниматься только на основании 
специального разрешения (лицензии). 

АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» осуществляет:  

- оперативное реагирование на текущие образовательные потребности 
специалистов;  

- всестороннее удовлетворение потребностей специалистов в получении 
знаний о новейших законодательных актах, в области охраны труда. 
 

2. Образовательная деятельность 

Образовательная деятельность АНО ДПО «Уральский центр 
инновационных образовательных технологий» осуществляется на основании 
Лицензии Министерства общего и профессионального образования Свердловской 
области от 17 мая 2018 г. 66Л01 № 0006368 (регистрационный № 19726, выданная 
бессрочно.  

В соответствии с лицензией АНО ДПО «Уральский центр инновационных 
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образовательных технологий» реализует дополнительные профессиональные 
программы (профессиональной переподготовки и повышения квалификации лиц, 
имеющих или получающих среднее профессиональное и (или) высшее 
образование).  

Образовательные программы разрабатываются в соответствии с 
требованиями законодательства в области образования, нормативными актами 
Министерства образования и науки Российской Федерации и других федеральных 
надзорных органов. 

Образовательная деятельность осуществляется в АНО ДПО «Уральский 
центр инновационных образовательных технологий» на основании утвержденного 
в установленном порядке Положения.  

АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» оказывает образовательные услуги на платной и безвозмездной 
основе. Обучение осуществляется на основании договоров об оказании платных 
или безвозмездных образовательных услуг в соответствии с Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 15 августа 2013 г. № 706 «Об 
утверждении правил оказания платных образовательных услуг» и приказа АНО 

ДПО «Уральский центр инновационных образовательных технологий» № 5 от 
31.05.2018 г. «О введении в действие Положения «Об оказании платных 
образовательных услуг АНО ДПО УЦИОТ и порядке их предоставления». 

Содержание образования в АНО ДПО «Уральский центр инновационных 
образовательных технологий» определяется образовательной программой, 
разработанной и утвержденной директором с учетом потребностей лица, 
организации, по инициативе которых осуществляется обучение. 

При необходимости образовательные программы согласовываются с 
организациями - Заказчиками обучения и соответствующими государственными 
надзорными органами.  

Формы обучения очная и очно-заочная. Образовательные программы могут 
реализоваться с частичным использованием дистанционных образовательных 
технологий и электронного обучения в формах самостоятельной работы и 
консультаций.  

Для проведения обучения применяются следующие виды учебных занятий и 
работ: лекции, семинары, практические занятия, консультации, деловые игры, 
самостоятельные занятия под руководством преподавателя, самостоятельная 
работа слушателя. 

После успешного освоения образовательной программы и прохождения 
итоговой аттестации выпускникам выдаются документы о квалификации 
установленного образца. 
 Образовательные услуги, предоставляемые АНО ДПО «Уральский центр 
инновационных образовательных технологий» в 2021 году, были ориентированы на 
повышение профессиональных знаний и навыков, совершенствование деловых 
качеств, приобретение новых профессиональных компетенций, подготовку к 
выполнению новых трудовых функций персонала компаний независимо от форм 
собственности и направлений деятельности. 

АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных технологий» 
в 2021 году осуществляло приоритетную реализацию образовательных программ 
повышения квалификации педагогических работников. 

Основными направлениями предоставления образовательных услуг в 
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отчетный период являлись: 
- дополнительное профессиональное образование, направленное на 

удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, 
профессиональное развитие руководителей и специалистов всех уровней системы 
образования, обеспечение соответствия их квалификации меняющимся условиям 
профессиональной деятельности и социальной среды; 

- дополнительное профессиональное образование, направленное на 
удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей 
руководителей и специалистов строительных компаний в сфере охраны труда, 
обеспечение соответствия их квалификации меняющимся условиям 
профессиональной деятельности и социальной среды.  

Повышение квалификации специалистов осуществлялось по 
образовательным программам объемом от 16 до 72 часов и более по следующим 
основным направлениям:  

- дополнительное профессиональное образование, направленное на 
удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, 
профессиональное развитие руководителей и специалистов всех уровней системы 
образования, обеспечение соответствия их квалификации меняющимся условиям 
профессиональной деятельности и социальной среды;  

- повышение квалификации в области охраны труда.  

 
3. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

В АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» реализуются следующие виды образовательных программ 
дополнительного профессионального образования и профессионального обучения: 

а) повышение квалификации руководителей и специалистов системы 
образования, имеющих среднее и (или) высшее профессиональное образование;  

б) повышение квалификации руководителей и специалистов строительных 
компаний, имеющих среднее и (или) высшее профессиональное образование.  

Содержание и продолжительность дополнительного профессионального 
образования определяются образовательной программой, разработанной АНО 
ДПО «Уральский центр инновационных образовательных технологий» и 
утвержденной директором АНО ДПО «Уральский центр инновационных 
образовательных технологий», с учетом потребностей лица, организации, по 
инициативе которых осуществляется обучение. 

Дополнительное профессиональное образование в АНО ДПО «Уральский 
центр инновационных образовательных технологий» осуществляется посредством 
реализации дополнительных профессиональных программ (программ повышения 
квалификации). 

Реализация программ повышения квалификации направлена на 
совершенствование и (или) получение новых компетенций, необходимых для 
профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в 
рамках имеющейся квалификации.  

Содержание реализуемых дополнительных профессиональных программ и 
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(или) отдельных их компонентов (дисциплин (модулей), практик направлено на 
достижение целей программы, планируемых результатов ее освоения. 
Содержание реализуемых дополнительных профессиональных программ 
учитывает профессиональные стандарты, квалификационные требования, 
указанные в квалификационных справочниках и по соответствующим должностям, 
профессиям и специальностям, или квалификационные требования к 
профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения 
должностных обязанностей. 

Формы обучения и сроки освоения дополнительных профессиональных 
программ определяются образовательными программами и (или) договорами об 
образовании. Минимальный срок освоения программ повышения квалификации 
составляет не менее 16 часов.  

Освоение дополнительных профессиональных образовательных программ 
завершается итоговой аттестацией обучающихся в форме, определяемой АНО ДПО 
«Уральский центр инновационных образовательных технологий» самостоятельно. 

Лицам, успешно освоившим соответствующие дополнительные 
профессиональные программы и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются 
соответствующие уровню и типу программы удостоверения о повышении 
квалификации, установленных образцов. 

Формы обучения по основным программам профессионального обучения 
определяются АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» самостоятельно. Используется сочетание различных форм обучения.  

Основные результаты оценки качества образовательной деятельности АНО 

ДПО «Уральский центр инновационных образовательных технологий» в 2021 году 
проводились по следующим критериям, представленным в следующей таблице 
(оценка осуществляется по 5-балльной шкале: 1-мин, 5- макс): 
 Критерии: 5 

I. Уровень удовлетворенности организацией курсов: 5 

1 Расписание занятий 5 

2 Содержание программы курса 5 

3 Возможность практического применения знаний 5 

4 Преподавательский состав 5 

5 Своевременность и достаточность информации 5 

II. Соответствие курсов запросам слушателей 5 

В целях совершенствования образовательного процесса и повышения 
качества оказываемых образовательных услуг анализируются и другие критерии 
оценки качества по отзывам слушателей: наиболее полезные для деятельности 
слушателя вопросы, рассмотренные в рамках образовательной программы.  

 
Дополнительные профессиональные образовательные программы АНО 

ДПО «УЦИОТ»: 
 
№ 

п/п 

Наименование образовательной программы Нормативный 
срок освоения, 

час. 

1 «Основы медиапедагогики» 72 часа 
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2 «Основы медиапедагогики» 108 часов 

3 «Современный образовательный менеджмент» 112 часов 

4 «Современные требования по охране труда в 
строительстве («Правила по охране труда в 
строительстве», утвержденные приказом Министерства 
труда и социальной защиты РФ № 336 н от 01.06.2015 г.) 

18 часов 

5 «Создание интерактивных учебных материалов» (на базе 
программной среды MSPowerPointс элементами VBA)». 

24 часа 

6 «Безопасные методы и приемы выполнения работ на 
высоте для работников 3 группы» («Правила по охране 
труда при работе на высоте», утвержденные приказом 
Минтруда России №155н от 28.03.2014 (в редакции 
Приказа Минтруда России №383н от 17.06.2015г.)) 

48 часов 

7 «Экспертная деятельность в процессе аттестации 
педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность» 

18 часов 

8 «Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ 
и УО в условиях внедрения ФГОС» 

72 часа 

9 «Основы экранной культуры» 72 часа 

10 «Организация строительства. Строительный контроль» 72 часа 

11 Педагогическое образование: педагог дополнительного 
образования детей и взрослых 

252 часа 

12 Рабочий, находящийся в люльке строительного 
подъемника (грузопассажирского и фасадного) 
 

60 часов 

13 Машинист строительного (фасадного и 
грузопассажирского) подъёмника 

120 часов 

14 Безопасные методы и приемы выполнения работ на 
высоте с применением средств подмащивания, а также 
работы выполняемые на площадках с защищенными 
ограждениями высотой 1,1н. и более  

          40-48 часов 

15 Стропальщик 160 часов 

 
4. Организация учебного процесса 

 
Образовательная деятельность АНО ДПО «Уральский центр 

инновационных образовательных технологий» организуется в соответствии с 
расписанием, утверждаемым Директором АНО ДПО «Уральский центр 
инновационных образовательных технологий». 

АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» при осуществлении образовательной деятельности применяет 
следующие виды учебных занятий и учебных работ: лекции, практические и 
семинарские занятия, круглые столы, мастер-классы, мастерские, деловые игры, 
ролевые игры, тренинги, выездные занятия, консультации, и другие виды учебных 
занятий и учебных работ.  
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Образовательный процесс АНО ДПО «Уральский центр инновационных 
образовательных технологий» может осуществляться в течение всего 
календарного года.  

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 
продолжительностью 45 минут. В течение учебного: дня предусматриваются 
перерыв на обед продолжительностью 3 0 - 6 0  минут, по окончании каждого 
академического часа - перерыв 5 минут, а по окончании каждых 2 учебных часов - 
перерыв 15 минут. Продолжительность занятий для каждого слушателя не 
превышает 8 академических часов в день и 40 академических часов в неделю. 

При очной форме обучения занятия проводятся с 09:30 до 18:00; при очно-

заочной - с 14:30 до 20:00. Для проведения занятий, по желанию слушателей, 
могут быть задействованы выходные дни.  

Численность учебных групп определяется сложностью и формой подачи 
материала ОП, а также возможностями учебных аудиторий. 

Обучение в АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» осуществляется на русском языке.  

АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» оказывает образовательные услуги на безвозмездной и на платной 
основе. Прием и обучение осуществляется на основе договора об обучении, 
заключаемого АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий» со слушателем и (или) с физическим или юридическим лицом, 
обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на обучение, с учетом 
потребностей лица, организации, по инициативе которых осуществляется 
дополнительное профессиональное образование или профессиональное обучение. 
Договор об оказании платных образовательных услуг содержит основные 
характеристики образования, в том числе  вид, уровень и (или) направленность 
образовательной программы (части образовательной программы определенного 
уровня, вида и (или) направленности), форму обучения, срок освоения 
образовательной программы (продолжительность обучения).  

АНО ДПО «Уральский центр инновационных образовательных 
технологий», по желанию заинтересованных лиц, знакомит слушателей при 

поступлении на обучение с уставом АНО ДПО «Уральский центр инновационных 
образовательных технологий», лицензией на осуществление образовательной 
деятельности и другими документами, регламентирующими организацию и 
осуществление образовательной деятельности, также каждый желающий имеет 
возможность познакомиться с данными документами на сайте АНО ДПО 
«УЦИОТ». 
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5. Кадровое обеспечение образовательной деятельности 

 

№ Фамилия, имя, 
отчество 
специалиста 

Образование (какое учебное 
заведение окончил, год 
окончания, специальность) 

Должность Стаж работы 
в данной или 
аналогичной 

должности, 
лет  

Руководящее звено:  
1 Анна 

Рувимовна 

Кантор 

Уральский государственный 

университет им. А. 
М. Горького, в 1977 г. по 
специальности 
«Журналистика». 
В 2010 г. - степень 
Кандидата 

социологических наук. 

Директор более 20 лет 

Рабочие и специалисты:  
1. Светлана 

Владимировна 
Летуновксая 

 Методист с 
функционало
м секретаря 

1 год  

Преподавательский состав:  
В штате преподавателей не числится. Преподаватели АНО ДПО 

«Уральский центр инновационных образовательных технологий» являются 
внештатными сотрудниками, привлекаются только на период выполнения 
требуемой работы или оказания необходимой услуги, при этом с ними 
заключаются договоры гражданско-правового характера на выполнение 
определенного объема работ, которые необходимо выполнить в определенный 
срок.  
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6. Справка о материально-технических ресурсах 

 

№ 

п/п 

Наименова 

ние 

Местонах
ождение 

Право 
собств-сти 
или иное 
право (хоз. 
ведения, 
оперативн
ого 
управлени
я) 

Предназнач
ение 

(с точки 
зрения 
выполнения 
договора) 

Состоя 

ние 

Примечания  
(тех. оснащение) 

1 Аудитория 
№ 1 

г. Екб., ул. 
Смазчиков 
д.З (литер 
А), 2-й 
этаж, 
помещ.17 
согласно 
плана 
БТИ. 

аренда проведение 

обучения 

хор. СТОЛЫ - 5, 

стулья - 25,  

проектор -1,  

экран -1,  

штатив - 1,  

видеокамера -1. 

2 Аудитория 
№ 2 

г. Екб., ул. 
Смазчиков
, д.З 
(литер А), 
2-й этаж, 
помещ. 18 
согласно 
плана 
БТИ. 

аренда проведение 

обучения 

хор. столы - 7,  

стулья -14,  

ПК- 7, 

телевизор -1, 

видеомагнитофон 
- 1, принтер-1, 

сканер - 1, 

видеокамера - 1, 

вебкамера-1, 

микрофон - 1, 

наушники - 1, 

магнитола - 1. 

3 Аудитория 
№ 3 

г. Екб., ул. 
Смазчиков 
д.З (литер 
А), 2-й 
этаж, 
помещ. 19 
согласно 
плана 
БТИ. 

аренда проведение 

обучения 

хор. столы -2, 

стулья-1, ПК -1, 

вебкамера-1. 

 

 

7. Учебно-методическое обеспечение образовательной деятельности 

Учебно-методическое обеспечение образовательной деятельности АНО 

ДПО «Уральский центр инновационных образовательных технологий» включает: 
- учебные планы реализуемых образовательных программ; календарные 
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учебные графики освоения образовательных программ; рабочие программы 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей); организационно-педагогические 
условия реализации образовательных программ;  

- формы аттестации, предусмотренные соответствующей 
образовательной программой; 

- оценочные материалы, предусмотренные соответствующей 
образовательной программой;  

- методические материалы для освоения соответствующей 
образовательной программы. 
 Учебные планы реализуемых образовательных программ определяют перечень, 
последовательность и распределение учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей), иных видов учебной деятельности слушателей и формы аттестации. 
Календарные учебные графики освоения образовательных программ определяют 
общую продолжительность обучения, темпы (дискретность) освоения всех 
разделов учебного плана, режим занятий. 

Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) 
содержат реферативное описание тем или разделов (изложение основных вопросов 
в заданной последовательности). 
Формы аттестации определяются для всех разделов учебного плана и итоговой 
аттестации.  

Оценочные материалы представляют собой набор контрольно-

измерительных материалов, разработанных применительно ко всем формам 
аттестации, предусмотренных учебным планом учебной программы.  
 

8. Библиотечно-информационное обеспечение образовательной деятельности 

Реализация образовательных программ подкреплена необходимым учебно - 
методическим и информационным обеспечением. В методическом фонде АНО 

ДПО «Уральский центр инновационных образовательных технологий» имеется 
достаточное количество литературы по направлениям обучения специалистов. 
Всего в методическом фонде более 50 наименований научной и методической 
литературы. В учебном процессе используются информационные материалы и 
обучающие программы в электронном виде, а также компьютерные презентации 
проводимых учебных занятий и др. разработки, в том числе эксклюзивные, 
педагогов, привлекаемых центров для проведения обучения. Данные материалы не 
входят в фонд центра, но доступны обучающимся во время прохождения курса. 
Обеспечение слушателей учебно-методической литературой по реализуемым 
образовательным программам реализует педагог, проводящий образовательную 
программу. 
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III. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

№ 

 

Показатели Единица  измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность слушателей, обучившихся по 
дополнительным профессиональным программам 
повышения квалификации, в общей численности 
слушателей, прошедших обучение в АНО ДПО 
«Уральский центр инновационных 
образовательных технологий». 

70 человек 

1.2 Численность слушателей, 
а) направленных на обучение предприятиями - 

заказчиками обучения, прошедших обучение в 
АНО  ДПО «УЦИОТ»; 
б) подавших индивидуальные заявки на 
прохождение обучения в АНО ДПО «УЦИОТ». 

а) 20 человек 

б) 50 человек 

1.3 Количество реализуемых дополнительных 
профессиональных программ повышения 
квалификации: 

1 
 

1.7 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих ученые 
степени и (или) ученые звания, в общей 
численности педагогических работников, 
привлекаемых к работе в АНО ДПО «Уральский 
центр инновационных образовательных 
технологий». 

6 человек 
(60%) 

2. Финансово-экономическая деятельность 

2.1 Доходы АНО ДПО «Уральский центр 
инновационных образовательных технологий» по 
всем видам финансового обеспечения 
(деятельности). 

Договоры со 
слушателями ми 
или  организациями 
- заказчиками, 
средства 
учредителей. 

3. Инфраструктура 

3.1 Общая площадь помещений, имеющихся у АНО 

ДПО «Уральский центр инновационных 
образовательных технологий», в которых 
осуществляется образовательная деятельность. 

примерно 
90 кв.м. 
 

 
IV. ВЫВОДЫ 

 

На основании проведенного анализа можно сделать выводы: 
Содержание профессиональных образовательных программ соответствует 

лицензионным требованиям.  

Качество подготовки специалистов соответствует требованиям, указанным в 
профессиональных образовательных программах. Условия реализации 
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образовательного процесса в целом достаточны для подготовки специалистов по 
заявленному уровню. 

По результатам проведенного анализа рекомендуется: продолжить работу по 
внедрению в учебный процесс инновационных педагогических технологий; 
продолжить процесс пополнения и обновления фонда научной и методической 
литературой. 



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2023-08-21T16:17:57+0500




